
中國科技大學補助教師舉辦校內研習紀錄 
研     習     紀     錄 

「溝通與表達教學培力研習」的舉辦是以「提升職涯系列之『溝通與表

達』課程教學品質，推動『溝通與表達』課程教學師資培訓，使其教學內容

能與時俱進，符合時代的需求。」為目的。以下將依日期與講者出場順序，

概要說明研習內容。 

（一）4/23 陳姝婷社工師（臺北市東區少年服務中心主任） 

1. 情緒與溝通（該單元著重在小組討論活動設計） 

＊請同學試著寫下：對「情緒與溝通」的教學單元有哪些期待？ 

＊情緒有哪些？認識情緒、理解情緒、接納自己的情緒 

＊表達與接納同理練習 

＊情緒包含的心理因素 

＊該如何溝通？ 

2. 非語言溝通（該單元著重在小組討論活動設計） 

＊溝通的重要意義、溝通的小撇步 

＊打開情緒箱 

＊看見不同，接受差異 

＊用開放的態度接納自己並請感受他人 

＊尊重來自不同經驗的感受與想法 
 

（二）4/30 裔式敏老師（文化大學廣告系助理教授） 

1. 口語表達與溝通技巧(1) 

＊「口語表達與溝通技巧」課程教學設計分享 

＊口語練習---說與演的技巧 

＊口語表達活動設計 

＊從學生的表現看教學成效 

2. 口語表達與溝通技巧(2) 

＊簡報技巧---邏輯概念與基本設備 

＊用 5W1H 方法說一個有趣的故事 

＊職場溝通的重要性與小撇步 

＊與會老師們的對談 
 



（三）5/7 吳建國大使（外交部前駐胡志明市、貝里斯大使） 

跨文化溝通 

＊從外交看跨文化溝通 

＊跨文化溝通實際案例分享 

＊國際禮儀與溝通技巧 

＊與會老師們的對談 

（四）5/7 張淳翔老師（中國科技大學觀管系副教授） 

「溝通與表達」教學經驗分享 

＊教學目標與授課規劃說明 

＊教學活動與作業設計 

＊溝通與表達教室（格致樓 609）使用與操作說明與示範 

 

研習活動注意事項（請參加研習的老師們務必配合）： 

1. 若有與會老師無法全程參與研習活動，可以至 moodle「溝通與表達教

學培力研習」課程，進行線上補課。 

2. 研習活動結束後，請老師們針對以下問題撰寫研習心得報告。 

(1)關於 4/23 陳姝婷老師的演講，您覺得可以學習的教法有哪些？如何延伸演講內容

成為符合本校學生特性的教學方法？ 

(2)關於 4/30 裔式敏老師的演講，您覺得可以學習的教法有哪些？如何延伸演講內容

成為符合本校學生特性的教學方法？ 

(3)關於 5/7 吳建國大使的演講，您覺得可以學習的教法有哪些？如何延伸演講內容成

為符合本校學生特性的教學方法？ 

(4)請設計一個（您最想要做的）單元教案，而且要異於所有講者的內容。請您儘量描

述教學進行的方式（或是流程）與預期的成效。 

(5) 其他與「溝通與表達」相關的教學建議。（若無則免填） 

 

備註：一、研習紀錄內容請用電腦繕打。 

二、研習紀錄請先上傳（校園入口網à其他類 E 話系統à研討會心得上傳），連同補助教師舉辦校

內研習申請表及研習相關資料影本，並經單位主管簽章後，送人事室核銷。 

記錄者簽章 單位主管簽章 人事室主任簽章 
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